
清廉交易政策 

致：各往來供應商/員工 

主旨：為確保  貴公司與本公司(含所屬之關係企業，下同)之公平交

易往來，維護雙方共同利益，特申明本公司清廉交易政策如

下，希望共同遵守。 

說明： 

一、本公司嚴格要求所屬之員工(包括但不限於經理人、員

工、代理人或相關代表)不得接受廠商以直接或間接期

約、賄賂、給予佣金、抽成費、仲介費、回扣金、餽贈、

借貸或其他不正當利益等方式(如藉婚喪喜慶不當送禮)，

從中獲得利益，或接受不當餐敘等招待，如因時因地有餐

敘之必要時，其帳款將由本公司支付。 

二、本公司所屬之人員(包括但不限於經理人、員工、代理人

或相關代表)如有提出上述之不當利益回饋予個人之要求

時，請  貴公司立即主動以書面或口頭指名告知本公司法

定代表人或稽核室(電話:86-0510-88252288 轉分機

53885[中國大陸];886-3-4195678 轉分機 21259[台灣]或

e-mail:auditor@tripod-tech.com;auditor@tripod-tech

.com.cn)舉報，我們承諾將會以高度機密的模式處理。 

三、以上，希望共同遵守。 
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重申供應商管理辦法 

1.禁止所有員工以職務之便，以直接或間接之方式，向公司往來之供應商、行

號收取不正當利益，所謂“不正當利益＂係指依法或交易習慣不應取得之利

益，包括但不限於收取回扣、傭金、接受不當饋贈或招待、餐敘、旅遊等聚

會，或藉機以介紹業務收取仲介費或抽成、收受博弈性質之賭注、金錢借貸、

車輛或房屋提供等有形金錢或無形之酬庸。 

2.嚴格禁止員工藉婚、喪、喜、慶等理由邀宴廠商或接受廠商以祝賀、弔唁為

名之禮金、禮品。 

3.嚴格禁止員工以個人或親屬名義投資入股往來之供應商，或以有償或無償方

式擔任顧問或其仲介、代理商，如於承辦業務時發現所接觸廠商之股東及員

工或其關係人，有本公司之員工或曾任職於於本公司時，應主動將事實揭露

給主管知悉並列示於文件。 

4.員工需嚴守＂公事在公司談＂政策，非經公司指派或事前向單位直屬副總

(含)級以上主管報備並經核准後，不得參加廠商邀請之餐敘等相關聯誼活

動。 

5.員工如在事前不知情下，與供應商、行號參與同個餐敘等相關聯誼活動時，

事後應立即向單位直屬副總(含)級以上主管報告。 

6.所謂公司往來之供應商、行號不以現在已有往來者為限，包括正在與公司磋

商、報價或資質認證中、或雖未有上述商業交易行為但係經營相同業務，其

餐敘或聯誼係以爭取商業目的者。 

 


